
58 59

Sztuka Leczenia
2014, nr 1-2 str. 59-60  

Magdalena Jaromi

Problematyka zmęczenia staje się coraz 
bardziej powszechna w społeczeństwie, 
szczególnie wśród młodych dorosłych. 
Zjawisko zmęczenia przewlekłego w ostat-
nich latach dotyka wielu młodych ludzi, stąd 
zrodziła się potrzeba, aby zająć się tą tematy-
ką. Główny problem badawczy to pytanie czy 
określony typ osobowości różnicuje osoby 
z przewlekłym zmęczeniem i nieujawniające 
zmęczenia oraz w jakim stopniu wpływa na 
nasilenie zmęczenia. Dodatkowo, w jakim 
stopniu osoby przewlekle zmęczone kontro-
lują swoje negatywne emocje. Celem pracy 
jest zbadanie przewlekłego zmęczenia i jego 
uwarunkowań związanych z typem osobowo-
ści oraz kontrolą negatywnych emocji. 

Przebadano grupę 200 studentów lubel-
skich uczelni w wieku od 19 do 23 lat. Do 
badania wykorzystano następujące metody: 
Ankietę własną stworzoną na potrzeby ba-
dania, Kwestionariusz do badania zmęczenia 
CFSQ R.Kosugo, Inwentarz Osobowości 
NEO-PI-R P.T.Costy Jr i R.R.McCrae i Skalę 
Kontroli Emocji CECS M.Watsona i S.Greera. 

Uzyskane wyniki wskazują na ujemny 
związek Ekstrawersji (r= -0,266) z nasileniem 

przewlekłego zmęczenia i dodatni związek 
Neurotyzmu (r= 0,608) z występowaniem 
przewlekłego zmęczenia. Osoby charakte-
ryzujące się wyższym poziomem kontroli 
negatywnych emocji częściej są zmęczone, 
dodatkowo skala Depresji wiąże się dodatnio 
(r= 0,292) z nasileniem zmęczenia.
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